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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Sabanalarga, agosto 2022 

 

Señor (a) 
Daniel Martinez Florez 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3334779 

Cedagro. 
Sabanalarga 

 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes agosto del año 2022 

Referencia: No No. CO1.PCCNTR. 3334779 del año 2022 
 
WILLINGTON ENRIQUE SANDOVAL FONTALVO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

8.782.055 de Soledad/atlantico , en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el 
Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 
de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 
cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de TREINTA Y UN MILLONES DE 
PESOS M/CTE $(31.000.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022 por valor TRES 
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE $(3.100.000) cada uno. En la cuenta de Ahorros 
0550488406003506 de Davivienda. 

 
Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2022. 

 
OBJETO: 

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA 
DESARROLLAR COMPETENCIAS EN EL AREA AGRICOLA DEL CENTRO PARA EL 
DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 

 
Obligaciones Especificas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato 
institucionales, para el área 
temática del objeto contractual.. 

Adoptar y aplicar 
recomendaciones de la 
Coordinación académica 

+Firma de lista de 
asistencia. 
+Cumplimiento 
oportuno de 
requerimientos 
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2 Seleccionar estrategias de 
enseñanza-aprendizaje – evaluación 
Según el programa de formación 
profesional y el enfoque 
metodológico adoptado. 

+Establecer y mantener la 
motivación en el aprendiz. 
+Uso de actividades 
didácticas de acuerdo a la 
planeación pedagógica. 
+Aplicar técnicas apoyo 
total en el proyecto 
formativo. 

 

3 Orientar los procesos de aprendizaje 
según las necesidades detectadas 
en los procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizaje y 
programas curriculares vigentes 

Determinar aprendizajes 
previos. 

Instrumentos: 
Formatos, Guías 
de aprendizaje. 

4 Programar las actividades de 
enseñanza- aprendizaje evaluación 
de conformidad con los módulos de 
formación y el calendario 
institucional y el manual de 
procedimientos para la ejecución de 
acciones de formación profesional. 

Desarrollar actividades 
propuestas en la 
planeación del proceso 
formativo, de conformidad 
al diseño curricular, 
tiempos y exigencias de 
las instituciones educativas 
articuladas 

+Formato de 
planeación 
debidamente 
diligenciado. 
+Diagrama de 
Gantt Instrumentos: 
-Listas de 
asistencias. 
-Plan de sesión. 
-Guías de 
aprendizajes 

5 Reportar información académica y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas 

Reporte de novedades 
encontradas en las fichas 
asignadas, de acuerdo a la 
realidad de cada Institución 
Educativa. 

+ Correos 
electrónicos al 
Coordinador y a la 
líder del programa 
Articulación con la 
Media. 

6 Evaluar la formación de los 
aprendices durante el proceso 
educativo de acuerdo con el manual 
de evaluación vigente. 

  

7 Asistir a las orientaciones que 
sugiere el coordinador Académico, 
con el fin de alcanzar las metas de 
la formación y evitar la deserción de 
los aprendices en los cursos. 

Evaluación batería 
requerida por el Sena. 

+Listado de 
Asistencia 
+Guías de 
aprendizajes. 
+Plan de 
actividades a 
desarrollar. 
+Proyección de 
evento 

8 Garantizar que la ejecución de su 
formación sea reportada mensual y 
oportunamente en el aplicativo de 
sofia plus con una intensidad de 140 
horas, de acuerdo a la programación 

Reporte de las horas 
mensuales para el pago de 
honorarios a los 
instructores. 

+Informe de horas 
en Sofía Plus 



GTH-F-062 V09 

 

 

 

 establecida por la coordinación 
académica 

  

9 Presentar informe mensual de la 
ejecución del contrato académico y 
un informe final 

+Descargar de Sofía plus 
el reporte mensual de 
horas. 

+ Informe de 
ejecución mensual. 

10 Atendiendo las circulares emitidas 
por dirección general ( manejo y 
contención del virus COVID- 19 ) 
acerca de la suspensión temporal de 
clases en las instituciones 
educativas para proteger la salud de 
aprendices, instructores y 
comunidad educativa. Nuestro 
centro acatando y siguiendo las 
instrucciones de la subdirectora y la 
coordinación han implementado 
estrategias que permitan ofrecer 
formación virtual a los aprendices de 
articulación con la media. 

Adoptar y aplicar 
recomendaciones de la 
Subdirección de Centro, la 
Coordinación Profesional 
Integral y la Coordinación 
Académica. 

Certificado de 
curso de 
Bioseguridad 
realizado en la 
plataforma SI 
CONTRATISTAS 
de la entidad. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9439302824  de la planilla, de Aportes en Línea correspondiente al mes de Agosto. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI_x NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión. 

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro. 

 
Evidencias en ( ) folios 

Cordialmente, 

 
 
 

 

NOMBRE COMPLETO 
Firma 

Willington Enrique Sandoval Fontalvo 
Contratista 
C.C. No. 8.782.055 de Soledad-Atlantico 

 
 

Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 
DANIEL MARTINEZ FLOREZ 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3333813 
Instructor G11 
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EVIDENCIA DE EJECUCIÓN  

 
Fotografías tomadas de las actividades presenciales en las sedes satélite del centro, verificación  
de ambientes, de la Instituciones Educativas 

 

Institución Educativa Técnica San Pablo de Polonuevo 
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Fotografías tomadas de las actividades presenciales en las sedes satélite del centro, verificación  
de ambientes, de la Instituciones Educativas 

INSTITUTO EDUCATIVO DISTRITAL JOSE MARIA VELAZ 
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Fotografías tomadas de las actividades presenciales en las sedes satélite del centro, verificación  
de ambientes, de la Instituciones Educativas 

 
 

Institución Educativa Fernando Hoyos Ripoll 10D 
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Fotografías tomadas de las actividades presenciales en las sedes satélite del centro, verificación  
de ambientes, de la Instituciones Educativas 

 

Institución Educativa Fernando Hoyos Ripoll 10E 
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